BORRADOR BAREMGO CONCURSO TRASLADO

FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA

1. Antigiiedad

Por cada mes de antigliedad con plaza en propiedad en la especialidad a la que se concursa,
en centros sanitarios plblicos de paises miembros de la Union Europea, gestionados por
administracion plblica sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho: 0,30 puntos.

2. Experiencia Profesional
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Sistema Sar ublico de Andalucta y sus centros integrados, gestionados por
administracién le sanitaria, agencia administrativa, agencia plblica empresarial o
cualesquiera otra eftidad de naturaleza o titularidad pUblica admitida en derecho: 0,30 puntos.

2.4. Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando puestos directivos o cargos
intermedios, distintos a los citados en el punto anterior, en centros sanitarios plblicos del
Sistema Nacional de Salud o del Sistema Sanitario PUblico de Andalucia y gestionados por
administracién publica sanitaria, agencia administrativa, agencia pablica empresarial o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad pablica admitida en derecho: 0,20 puntos
si se concursa para la categoria y especialidad desde la que se accedié al cargo intermedio o
puesto directivo, 0,10 puntos en cualquier otro supuesto distinto al anterior.

2.5. Por cada mes completo de servicios prestados como aito carge con nombramiento
publicado en Boletin Oficial, referidos a puestos del Ministerio competente en materia de
Sanidad, Consejerias competentes en materia de Salud o del Servicio de Salud de las




Comunidades Autdnomas: 0,20 puntos si se concursa para la categoria y especialidad desde la
que se accedio al alto cargo, 0,10 puntos en cualquier otro supuesto distinto al anterior.

2.6. Por cada mes completo de servicios prestados ocupando un puesto de libre designacion
(PLD) con nombramiento publicado en Boletin Oficial o desempeiiando un puesto de los
incluidos en las Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT), referidos a puestos del Ministerio
competente en materia de Sanidad, Consejerias competentes en materia de Salud o del
Servicio de Salud de las Comunidades Auténomas: 0,15 puntos si el puesto ocupado pertenece
a un cuerpo homologo, 0,10 puntos en cualquier otro supuesto distinto al anterior.
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b) Por tituloide"Doctor/a obtenido con la mencién «cum taude» o sobresaliente: 1 punto.
¢) Por la superacién de los periodos de docencia e Iinvestigacion del Doctorado
(Reconocimiento de suficiencia investigadora o Diploma de Estudios Avanzados-

DAE): 4 puntos.

(Los apartados a), b} y ¢) son acumulativos).

4. Otra Formacién Especializada {maximo 8 puntos)

4.1. Por cada Master Titulo Propio Universitario, relacionade con el programa de materias que
rigen las pruebas selectivas de la correspondiente especialidad o con las herramientas

necesarias para el desempefio del puesto de trabajo: 3 puntos.




4.2. Por cada Titulo Propio Universitario con la denominacion de Diploma de Especializacion,
Experto Universitario, Especialista Universitario o equivalente, relacionado con el programa de
materias que rigen las pruebas selectivas de la correspondiente especialidad o con las
herramientas necesarias para el desempeiio del puesto de trabajo: 2 puntos.

4.3. Por otros Titulos Propios Universitarios, distintos a los contemplados en los apartados 3.2.a
y 3.2.b, relacionados con el programa de materias que rigen las pruebas selectivas de [a
correspondiente especialidad o con las herramientas necesarias para el desempefio del puesto

de trabajo:

c.1) Por cada Titulo propio con un niimero igual o superior a 20 créditos ECTS o su
equivalente en horas: 2 puntos.

¢2) Por cada Titulo propio coh un nlmero inferior a 20 créditos ECTS o su

equivalente en horas: 1 punto.
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lo establecido en el apartado a) y, en caso de no venir expresado en créditos, con una
equivalencia de 10 horas un crédito.

6. Publicaciones Cientificas (maximo 20 puntos)

En los epigrafes a), b) y c) de este apartado, se valoran:

- con el 100% de la puntuacion, el primer autor, el segundo autor y el tltimo autor o el autor de

correspondencia.
- con el 50% de la puntuacion, el resto de posiciones de autorfa no incluidos en el apartado

anterior. :




a) Publicaciones de libros de caracter cientifico relacionadas con el programa de
materias que rigen las pruebas selectivas de fa correspondiente especialidad y que
contengan ISBN o Depdsito Legal (hasta un méximo de 2 puntos).

a.1}. Por cada libro completo: 1 punto.
a.2). Por cada capitulo de libro no incluido en el punto anterior: 0,20 puntos (maximo 2

capitulos de un mismo libro).

Al efecto de la valoracion de los méritos referidos a publicaciones de capitulos y libros
completos, el Tribunal Calificador tendra en cuenta el rigor cientifico —calidad cientifica,
técnica y didactica, fruto de reflexiones tedricas o investigaciones realizadas- el

caracter original o novedoso, asi como la idoneidad y prestigio de la editorial, y en su_

caso, ediciones, tirada y canales de distribucion.

b) Publicaciones de articulos en revista de caricter ci
programa de materias que rigen las pruebas selec
especialidad:
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rrespondiente especialidad:

ublicadas en revista internacional: 0,06 puntos.
c.142;). Publicadas en revista nacional: 0,02 puntos.

c.2.) Publicadas en revista con factor de impacto: 0,02 puntos.
(Los apartados c¢.1) y ¢.2) son acumulativos. Las comunicaciones o ponencias

publicadas exclusivamente en libros de actas o abstracs no seran valorables).

7. Investigacién (méaximo 10 puntos)

7.1. Por premios de investigacion otorgado por sociedades cientificas, organismos oficiales o
entidades sin 4nimo de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre.la
investigacién, y siempre que dichos premios estén relacionados con el programa de
materias que rigen las pruebas selectivas de la correspondiente especialidad:




5.1.1). Por cada premio de dmbito internacional: 1 puntos.
5.1.2). Por cada premio de émbito nacional: 0,30 puntos.
5.1.3). Por cada premio de émbito regional: 0,15 puntos.

7.2. Por cada participacién en proyectos de investigacion con financiacién competitiva de las
Administraciones Publicas, Comunidades Auténomas, Nacionales y de [a Union Europea:

7.2.1). Por cada proyecto de ambito internacional:
a) Como investigador principal: 4 puntos.
b) Como investigador colaborador: 2 punto.
7.2.2). Por cada proyecto de ambito nacional o regional:
a) Como investigador principal: 2 puntos.
b)Y Comeo investigador colaborador: 1 punto.

7.3."Por pertenecer @ Redes de Investigacion/CIBER del Instituto d

7.3.1). Por cada pertenencia a una Red Temética de_Investigacion/GIBER del Instituto
de Salud Carlos Ill: 1 punto.
7.3.2). Por cada participacién en publicaciones 1“ployectos de
investigacion de la Red: 0,5 puntos.
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8.4. Por cada anoiformando parte de Comisiones Técnicas o Asesoras constituidas en los
centros sanitarios plblicos o en los servicios centrales u 6rganos equivalentes de los Servicios
de Salud: 1 punto por cada afio y comision.

8.5. Por estar acreditado en sus Competencias Profesionales, docentes o investigadoras a
través de una evaluacién de una agencia o entidad de certificacién independiente y con un
programa reconocido por instituciones internacionales, nacionales o autondmicas 8 puntos

8.6. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionados con el programa de materias que rigen las
pruebas selectivas de la correspondiente especialidad:

1.1) Por cada patente o modelo de utilidad licenciados: 3 puntos.
1.2) Por cada patente o modelo de utilidad registrados: 1 puntos.




