Avisan de que lamitad de
los médicos de familia se

jubilara en cinco anos

Falta profesionales
jovenes, que prefieren
otras comunidades
donde ganan mas

Un estudio elaborado porel
Sindicato Médico de Jaén (SM])
pone el foco en la media de
edad de los médicos de fami-
lia de la provincia y denuncia

ministracién sanitaria. Solo
un 7,5% de los 559 facultati-
vos que trabajan en Atencion
Primaria tiene menos de 40
afios. La mitad de la plantilla
se jubilard dentro de cinco
anos. Entonces, ;las nuevas
promociones donde estan? El
SMYJ los sitian en el extranje-
oy en otras comunidades don-
de existen mejores condicio-

la falta de prevision de la Ad-

nes laborales. p2ys

Alertan de que la mitad de los médicos de
familia se jubilaran en un maximo de 5 aios

Un estudio elaborado por
el Sindicato Médico pone
el foco en la media de
edad de este colectivoen
la provincia, y denuncia la
falta de prevision de la
Administracion

:: LORENA CADIZ

JAEN. El 45,2% de los médicos de
Atencion Primaria de la provincia
tiene mas de 60 anos, Eso quiere
decir que, en un maximode 5 anos
(algunes optan porjubilarse alos
63), casi la mitad de la plantilla mé-
dica de los centros de salud se reti-
rard. Un cifra muy alta de la que aler-
ta el Sindicato Médico de Jaén, que
ha elaborado este estudio indagan-
do en los datos del censo y que re
fleja la elevada media de edad de

este colectivo. «Es una realidad que
notas en el dia a dia, trabajando,
pero no imaginabamos una cifra tan
elevada hasta que hemos hecho el
estudion, aseguran desde la junta
directiva del sindicate.

Ese estudio muestra que apenas
hay médicos en Atencion prima-
ria que tengan menos de 40 anos.
Solo un 7,5% de los 559 facultati-
vos que trabajan en los centros de
salud de la provincia. En cambio,
el 75, 6% tiene més de 50 afos.

El estudic estd hecho tambien
por distritos, lo que muestra que la
situacion es mas grave en algunos
puntos concretos de la provincia,
como los distritos Jaén y Jaén Sur.

#;Donde estin los médicos que
tienen menos de 40 afios?x, se pre-
guntan en Ja junta directiva del sin-
dicato, ¥ Se muestran criticos con
la falra de prevision por parte de la
Administracion en este sentido, co-
nocedora de que ya, a dia de hoy, es
dificil encontrar médicos para cier

tas zonas de la provincia, una situa-
(—iﬂﬂ ql]? se JE:TJ\'QTH I.’LIAI'I\']G aumen-
ten las bajas por jubilaciones.
aLos médicos de familia forma-
dos en Espana tienen fama en e] ex-
tranjere y alli s donde s¢ han ide
muchos, o a otras comunidades au-
tonomas, donde estan mejor remu-
nerados que aguis, defienden, El
sindicato asegura que para marchar-
se al extranjero a trabajar tienen
que solicitar una certificacién pre
via en el Colegio de Médicos y vla

inmensa mayoria de los que la han
solicitado son medicos de familia.

«A corto plazo, podriamos recu-
perar los médicos que se han ido,
convocando oposiciones y cubrien-
do plazas», reclaman los facultati-
vos, que denuncian lo que mismo
que otros sindicatos sanitarios, que
aquellos que se presentaron a las
oposiciones de 2013 y 2015 no sa-
ben atin si han obtenido plaza o no,
de forma que hay muchos que se
estan volviendo a preparar las opo-
siciones previstas para el proximo
mes de junio, sin saber si es nece-
sario o no. La Consejeria de Salud
ya ha dicho que se conoceran los re-
sultados de aquellas oposiciones an-
tes del verano, es decir, cinco anos
después.

Sierrade Segura

En algunos puntos de la provincia,
como la Sierra de Segura, que por
su distancia geografica de las gran-
des ciudades, es un destino para el
que cuesta mucho trabajo encon-
trar médicos dispuestos a trasladar-
se, el problema se esta tratando se
solventar con médicos extranjeros.
Desde el Sindicato Médico denun-
cian que han reclamado al SAS la
documentacion sobre la convalida-

ALGUNAS CIFRAS

559

son los médicos de familia que
hay en Atencion Primaria en toda
la provincia de Jaén

45,2

por ciento de ellos tiene mas de
60 anos.

75,6

por ciento del total tiene mas de
50 anos.

7,5

por ciento tiene menos de 40 anos

«Hay que buscar
soluciones no solo de
incremento de plazas,
sino de redistribuciony,
aseguran desde Salud

to de los médicos cubren el cupo
del que faltan.

«Se supone que el Plan de Reno-
vacion de la Atencion primaria con-
templaba que para descargar las
consultas, se ofreciera a los médi-
cos la posibilidad de pasar consul-
ta también por la tarde, por lo que
se le pagarian 140 euros. A esa me-
dida se apuntaron muchos médi-
cos, que por las mananas asumirian
su cupo y por las tardes el cupo del
companero ausente. Hasta el mo-
mento no se ha hecho por falta de
presupueston.

Anos de planificacion

Frente a esto, desde la Delegacion
de Salud de la Junta de Andalucia
aseguran que llevan «muchos anos
trabajando en paliar las necesida-
des de profesionales sanitarios, so-
bre todo en determinadas catego-
rias, y que hay que buscar solucio-
nes no solo de incremento, sino
también de redistribuciony.

«En Andalucia contamos con una
planificacion de Recursos Huma-
nos que en los iltimos anos ha in-
cluido medidas como la jubilacion
de los médicos a los 67 anos, su-
biendo hasta los 70 en las zonas de
dificil coberturan, aseguran.



cion de los estudios de todos ellos,
sin que de momento hayan obte-
nido respuesta.

uPara atraer a médicos jovenesa
esa zona se ha presentado un plan
de incentivos, que es claramente
insuficientes, aseguran y por tan-
tocreen que «pronto nos dirin que
los enfermeros estan perfectamen-
te cualificados para atender las pri-
meras demandas, algo que ya se ha
planteado en la renovacidn de la
Atencién Primaria anunciada por
el SAS, en la que se habla del pro-
tocolo de atencion compartida por
enfermeros. Algo asi como el tria-
je del hospital, pero aqui el enfer-
mero va a tener que diagnosticars.

Y a esto se suma, segin denun-
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cia el Sindicaro Médico, una «com-
petencia desleal entre gerentes y
distritosw por la que algunos geren-
tes llaman a los médicos de otros
distritos para llevirselos a su zona.
aHay varios médicos de la provin-
cia a los que ha llamado el gerente
del PTS de Granada y se han ido, sin
cumplir los requisitos y sin sancio-
nes», aseguran.

Y eso que un gerente, en teoria,
no tiene libertad para contratar.
u«Estamos intervenidos por Sevilla
y hay que tramitarlo todo a traves
de ellos, lo que supone que si al-
guien se da de baja, mientras se ha-
cen todos esos trimites, tardan una
semana 0 mas en mandar a un sus-
tituto y durante ese tiempo, el res-
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Distritos Sanitarios J2

En cuanto a plazas de formacion,
defienden que en los Gltimos anos
se ha incrementado las plazas de
formacion, de manera que el com-
promiso es que antes de que fina-
lice la legislatura, se alcancen las
cifras de residentes que tenia la co-
munidad auténoma en 2013.

De esta forma, segln Salud, por
segundo afie, Andalucia es la co-
munidad que mas ofertas hace de
residentes especialistas de Medici-
na Familiar y Comunitaria v Enfer-
mertia Obstetrico Ginecologica, ya
que el principal ambito de déficit
de profesionales es Atencion Pri-
maria por las jubilaciones. De esto
no se aportan datos provincializa-
dos, sino a nivel general de la co-
munidad. Salud también habla de
la Estrategia de Renovacion de
Atencion Primaria, con 1.500 pro-
fesionales mas para los proximos
tres anos. Concretamente, las pla-
zas ofertadas en la especialidad de
medicina familiar y comunitaria
suponen un total de 307. De ellos,
en teoria 105 son para Jaén, pero
de momento solo se ha contratado
a tres, segun el Sindicato Medico.

a«Estamos negociando en Mesa
Sectorial con las organizaciones
sindicales en un conjunto de me-
didas que permitan garantizar la
presencia y la estabilizacion de pro-
fesionales en puestos de dificil co-
bertura. Es evidente que muchos
de los profesionales quieren traba-
jar en la ciudad y no en las zonas
comarcales y hay que hacer las pla-
zas mds atractivas, tanto a nivel
economico como de desarrollo pro-
fesionals, continian desde Salud.

aSin embargo, este es un proble-
ma de ambito nacional, y es nece-
sario que asi se trate, En el ultimo
Consejo Interterritorial, la mayo-
ria de comunidades han vueltoa
expresar su preocupacion por la fal-
ta de determinados especialistas
en Espana y ha pedido medidas ur-
gentes para paliar este problemans.
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