
Artículo 25. Cumplimiento de un deber inexcusable, de carácter público o personal, y por 

deberes relacionados con la conciliación de la vida familiar y laboral 

25.1 Requisitos 

a) Solicitud de la persona interesada en modelo normalizado, que deberá presentarse con una 

antelación suficiente en función de la previsibilidad del hecho causante, que si no lo impide 

deberá ser de, al menos 15 días, para permitir su valoración y garantizar la satisfacción de las 

necesidades del servicio y la adecuada planificación de los recursos humanos. 

b) Autorización por el órgano competente. 

c) Aportación dentro de los quince días siguientes del certificado de asistencia. 

d) Se entiende por deber inexcusable la obligación que incumbe a una persona cuyo 

incumplimiento le genera una responsabilidad de índole civil, penal o administrativa, entre los 

que se incluyen: 

d.1) La asistencia a juicio en calidad de jurado, imputado, demandante, demandado, testigo 

y perito o perito -testigo a requerimiento de la Administración. 

d.2) Cumplimiento de las resoluciones judiciales que no sean fruto de condena cuando 

impliquen actos que exijan ausentarse del puesto de trabajo y no pueda compatibilizarse 

mediante la modificación del horario de trabajo 

e) Asimismo, se incluyen en el concepto de deber inexcusable, los deberes de carácter cívico, 

como por ejemplo, la participación en procesos electorales y el ejercicio del derecho de sufragio, 

así como el desempeño de cargos electivos en las Administraciones Locales tales como la 

asistencia a plenos o comisiones de gobierno que coincidan con el horario de trabajo y sólo por 

el tiempo imprescindible. 

f) No podrán considerarse como supuestos en los que cabría la concesión de este permiso 

aquellas actuaciones que impliquen la presencia del interesado y puedan realizarse fuera del 

horario de trabajo y cuyo incumplimiento no le genere responsabilidad. 

g) En cuanto al cumplimiento de deberes relacionados con la conciliación de la vida familiar y 

laboral, será requisito indispensable que se justifique una situación de dependencia directa 

respecto del titular del derecho y que se trate de una situación no protegida por los restantes 

permisos previstos en la normativa aplicable. 

25.2 Duración 

El permiso durará el tiempo estrictamente necesario para el cumplimiento del deber, o el tiempo 

establecido por la norma que regule la actividad a desarrollar. 


