Articulo 15. Permiso para concurrir a consultas, tratamientos y exploraciones médicas y
Hospital de dia.

15.1 Requisitos
a) Solicitud del interesado en modelo normalizado.
b) Autorizacién del 6rgano competente.

c) Acreditacidn previa a la concesion del permiso de situacidon de dependencia que justifica el
permiso:

c.1.) En el caso de menores de edad se justificara la edad mediante fotocopia del Libro de
Familia.

c.2.) En el caso de mayores de 65 afios, se justificara este extremo mediante fotocopia del
D.N.l. de la persona.

c.3.) La discapacidad se acreditarda mediante fotocopia de la resolucion del drgano
administrativo que la reconozca o, en su defecto, mediante informe médico.

d) No serd necesaria la aportacidon de esta documentacién cuando ya se hubiese aportado
anteriormente y conste en el expediente personal del trabajador, salvo que varien las
circunstancias.

e) Aportacién dentro de los quince dias siguientes al disfrute del permiso de justificante de
asistencia a la consulta, tratamiento o exploracion médica.

15.2 Duracion

El tiempo necesario para hacer posible la asistencia a la consulta, tratamiento o exploraciéon
médica u hospital de dia, siempre que total o parcialmente coincida con la jornada de trabajo.

15.3 Caracteristicas

Son sujetos causantes de este permiso cuando deban asistir a consultas, tratamientos o
exploraciones médicas:

a) El propio trabajador.

b) El cényuge o pareja de hecho, cuando como consecuencia de una exploracién o de la
realizacién de una prueba complementaria, padezca una discapacidad o incapacidad temporal
sobrevenida y asi se acredite mediante informe médico.

c) Los menores de edad que estén a cargo del trabajador. d) Los mayores de 65 afios de edad,
que estén a cargo del trabajador, sin que ello implique la convivencia permanente pero si los
cuidados directos.

e) Las personas discapacitadas a cargo del trabajador, entendiendo por tales quienes padezcan
una discapacidad igual o superior al 33% reconocida por el érgano administrativo competente.



